附件1
2026届本科生毕业论文（设计）抽检评分表

	序号
	论文

（设计）题目
	选题意义

（15分）
	价值取向

（5分）
	逻辑构建

（15分）
	专业能力

（50分）
	学术规范

（15分）
	总分合计
	评  语

	
	
	与本专业培养目标和毕业要求的契合程度（5分）
	理论意义或实践应用价值

（5分）
	创新意识和

难易程度（5分）
	思政元素融入论文（设计）及“精业济群、兴药为民”意识的体现等价值取向情况

（5分）
	结构

体例

（5分）
	内容

组织

（5分）
	文字

表达

（5分）
	文献检索及梳理

能力

（10分）
	对本专业及相关领域研究现状的了解与评析

（10分）
	对基础理论和专门知识的

掌握与

运用

（15分）
	分析和

解决问题的能力

（15分）
	学术

诚信

（5分）
	写作

规范

（10分）
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评审人签名：                                      日期：        年   月   日
填表说明：

1.各评分项均为整数分，满分100分；小于60分为不合格；60-80分（不含80分）为合格；80-90分（不含90分）为良好；90分以上（含90分）为优秀。

2.此表电子稿请以EXCEL格式填写。

3.与本专业培养目标和毕业要求的契合程度：选题属于本学科专业研究方向，符合本专业培养目标要求，与本专业毕业要求紧密相关。

4.理论意义或实践应用价值：选题能够对本专业的某一问题进行理论分析或工程设计，并有一定拓展和深化。选题关注实际问题，具有一定的应用参考价值。

5.创新意识和难易程度：选题体现学科研究特征，有一定特色或新意。选题难度适度，达到本专业培养方案中对知识、能力、素质的要求。

6.思政元素融入论文（设计）及“精业济群、兴药为民”意识的体现等价值取向情况：坚持正确方向，能够将思政元素融入论文（设计），体现“精业济群、兴药为民”意识，追求真理，不损害选题研究相关者的利益或公共利益。
7.结构体例：论文核心模块完备，各篇章结构完整合理，有逻辑性，层次分明，详略得当，重点突出。论文体例与选题相匹配。

8.内容组织：对论文的主题及相关素材有系统的分析或研究（设计），能形成合适的方案。研究（设计）路径合理，方案可行。论证充分、结论可信。

9.文字表达：论点表述明确，语言表达与文体协调，概念准确，理论运用恰当，论述语言严谨，条理清晰。

10.文献检索及梳理能力：基本掌握文献检索方法，具有一定的查阅、整理、分析中外文献资料的能力。文献资料比较充分，能按照一定逻辑梳理阐述文献。

11.对本专业及相关领域研究现状的了解与评析：基本了解本领域学术进展、前沿和动态。对现有研究（设计）理论与方法能够进行一定的评价，并从中发现研究（设计）的不足。能基于这些分析，提出解决方案。

12.对基础理论和专门知识的掌握与运用：专业知识扎实，核心概念明确，有一定的理论基础，有问题意识，体现出一定的思辨能力和初步的创新能力。达到了本专业的培养目标与毕业要求。

13.分析和解决问题的能力：能够综合运用所学专业知识，采取恰当的研究（设计）方法或路径进行理论研究或研究（设计）。善于发现问题、分析问题，具备解决实际问题的能力和水平。

14.学术诚信：严格遵守科研诚信规则，公正客观，承认和尊重他人科研成果；论文（设计）无违背学术规范现象。

15.写作规范：论文格式符合要求，中外文用词准确、语法规范、语言通顺。论文写作过程合乎规范，相关过程材料完整。论文字数符合相关规定的要求。

16.评语：简要说明论文的优缺点，以及需要改进之处。

附件2
2026届本科生毕业论文（设计）抽检情况汇总表
学院公章：                           学院教学负责人签名：                  日期：

	序号
	学院
	专业
	学号
	学生

姓名
	实习

单位

名称
	校内/

校外

实习
	答辩

方式
	论文

（设计）

题目
	论文

（设计）
指导

教师

姓名
	论文

（设计）
检测

重复率
	抽检

结果
	处理

意见
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注：  1.答辩方式：校内现场答辩、校外现场答辩、其他。

2.抽检结果：合格、不合格。

3.此表电子版以EXCEL格式填写。

附件4

中国药科大学本科优秀毕业论文（设计）推荐表

学院：                               填表日期：    年   月   日
	学生
姓名
	
	性别
	
	类别
	

	入学
年级
	
	专业名称
	
	专业所属
一级门类
	
	专业所属
二级类
	

	指导教师
	毕业设计（论文）总周数
	

	姓名
	专业技术职务
	年龄
	所在单位
	
	

	
	
	
	
	
	

	毕业设计

（论文）题目
	

	毕业设计

（论文）主要涉及研究方向
	

	毕业设计

（论文）选题依据及背景
	

	思政元素融入论文（设计）及“精业济群、兴药为民”意识的体现等

价值取向情况
	

	中期检查

情况
	

	毕业设计

（论文）的水平与特色
	

	毕业设计

（论文）有何实验、实践或实习基础
	

	学生毕业设计（论文）期间的研读书目
	

	指导教师评语及推荐意见（包括学生的工作态度、知识与能力、成果与水平、设计（论文）质量等几方面）
	指导教师签字：
年  月  日

	指导教师对申报材料真实性的意见
	指导教师签字：
年  月  日

	毕业设计（论文）获奖后，指导教师是否同意公开交流? 
同意请指导教师签名：                       

	学院

推荐
意见
	（学院公章）
                              年   月   日

	学校
意见
	（公章）
                              年   月   日


注：1.“类别”栏请填写“本科毕业设计”、“本科毕业论文”。

2. 专业名称和所属门类请按教育部公布的专业目录填写。

附件5
2026届本科优秀毕业论文（设计）汇总表

学院（公章）：                                                    填表日期：    年   月   日 

	序号
	学号
	学生姓名
	学生专业
	毕业论文

（设计）题目
	毕业

设计

类型
	指导教师姓名
	指导教师职称
	指导教师学历
	课题完成场所
	课题性质
	论文

（设计）考核

成绩
	学院内排名
	是否推荐省级优秀论文（设计）

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.毕业设计类型：“毕业论文”、“毕业设计”。

2.课题性质：基础研究、应用课题、设计型、调研综述、理论研究。



